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A Comissio Organizadora do
, com o tema “Avangos e desafios para a seguranga do paciente na Saside Priblica e
Coletiva”, torna publico o edital N° 06/2024, que dispde sobre a sele¢io de estudantes e profissionais para ocupacio do cargo
de monitor no CONBRAISPUC - 2* EDICAO, que ser4 realizado entre 28 e 29 de marco de 2025 por meio de plataforma
digital.

1.1 Serdo ofertadas 50 vagas;
1.2 A depender da demanda de inscri¢cées e de necessidade do evento podera ser selecionado quantitativo supetior ao
estabelecido no item 1.1.

2.1 Poderao candidatar-se as vagas de monitores pessoas com:

2.1.1 Idade igual ou superior a 18 anos;

2.1.2 Curso superior em andamento ou concluido de qualquer area do conhecimento, bem como de qualquer modalidade
(bacharelado, licenciatura ou tecnélogo);

2.1.3 Diploma de curso superior, para aqueles que ja concluiram;

2.1.4 Indice de Rendimento Académico (IRA) com nota minima igual a 7,0 (sete);

2.1.5 Disponibilidade para reunides periddicas de monitoria que ocorrerdo de forma remota em data, horario e plataforma
informados com antecedéncia aqueles selecionados;

2.1.6 Disponibilidade de 20 horas semanais para o cumprimento das atividades de MONITOR da 2° edigio do
CONBRAISPUC, no periodo de 09 de setembro de 2024 a 23 de setembro de 2024.

3.1.1 Participar das reunides do evento, quando convocado;

3.1.2 Conhecimento dos documentos, como editais, referentes ao evento;

3.1.3 Divulgagio on-line do evento nas redes sociais e WhatsApp/Telegram (com teprodugio de fotos e videos), sies, grupos,
comunidades e blogs que tiver acesso;

3.1.4 Incentivar a inscri¢do de participantes;

3.1.5 Seguir as orientacoes e supervisao da Coordenadora de Monitoria.

3.2.1 Acolhimento dos palestrantes, colaboradores e participantes do Congresso;

3.2.2 Realizar todas as atividades solicitadas pela Coordenadora de Monitoria e pelo nucleo ao qual esteja vinculado;
3.2.3 Acompanhamento e auxilio na organizacio da logistica do Congresso;

3.2.4 Mediac¢io ou apresentagdo das atividades do evento (palestras, minicursos, mesas-redondas);

3.2.5 Ensalamento e sinalizagio dos espagos para todas as atividades do Congresso;

3.2.6 Repasse de informagdes e resolucdo de problemas dos participantes;

3.2.7 Acompanhamento das atividades nos diferentes espacos e assisténcia aos colaboradores;

3.2.8 Fiscalizacdo das listas de presenca e credenciamento;

3.2.9 Registro do evento (fotos, videos ¢ prints);

3.2.10 Relatoria de todo o evento e das atividades especificas que tiver inserido, conforme designagdo da Comissiao de
Monitoria;

3.2.11 Atender as demandas do evento sob a orientacdo da Coordenadora, nos horarios e atividades determinados;

3.3.1 Auxilio no processo de editoracio dos anais do evento;

3.3.2 Apoio e suporte as intercorréncias;

3.3.3 Entregar um relatério da monitoria em formato de relato de experiéncia.

3.4 IMPORTANTE! Durante TODOS os dias de execugio do evento, os monitores devem estar integralmente presentes.
A auséncia em um ou mais turnos dos dias acarretard no automatico desligamento do monitor.

4.1 Seré assegurada, por parte da Comissio de Monitoria do CONBRAISPUC - 2* EDICAO a ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO para todos os monitores externos. Contudo, aqueles proponentes que se inscreverem de maneira paga no
evento antes do resultado da selecio nao terdao estorno do valor investido.

5.1 ATENCAO! O nio cumprimento, por parte do monitor, das determinacdes deliberadas pela Comissio de
Monitoria resultara na eliminaciao deste das suas fun¢des, bem como a perca do direito ao certificado de monitot.
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,—IZ IMPORTANTE! O monitor que, porventura, for desligado da Comissio de Monitotia por seu préprio interesse ou por
ndo cumprir com as determinagoes de execugio das atividades deliberadas pela Comissao de Monitoria tera sua inscri¢io no
Congresso CANCELADA, assim como tera a exclusio do seu nome de resumos e capitulos submetidos em autoria ou
coautoria. Caso deseje permanecer com a submissio de trabalhos, este devera se inscrever no lote de inscricdo vigente no
momento do desligamento.
5.3 IMPORTANTE! O monitor que tiver DUAS FALTAS em reunibes convocadas pela Comissio de Monitoria sera
automaticamente desligado.
® 5.4 O monitor que nio entregar, no prazo que sera estabelecido posteriormente pela Comissao de Monitoria, o relatério da
monitoria em modelo de relato de experiéncia, sera automaticamente desligado, bem como perdera o direito ao certificado de
monitor.
5.5 Os trés (03) melhores relatos de experiéncias serdo publicados de forma gratuita pela Literacia Cientifica Editora & Cursos.
5.5 Aqueles selecionados que ndo participarem da primeira reuniio obrigatéria serdo automaticamente desligados.

6.1 O monitor selecionado podera exercer a fungio de Coordenador de Nucleo. Os Nucleos existentes no CONBRAISPUC
- 2* EDICAO sio os seguintes:

6.1.1 Nucleo de Publicidade e Propaganda;

6.1.2 Nucleo Cientifico e de Editoracio;

6.1.3 Nucleo de Apoio Técnico e Logistica;

6.1.4 Nucleo Cultural.

6.2 Nucleos adicionais poderio ser criados, a depender das necessidades da organizacao do Congresso.

6.3 Para os monitores que exercerem a fun¢do de Coordenador de Nucleo sera conferida certificagiao adicional de 150h,
fornecida pela Literacia Cientifica Editora & Cursos.

7.1 A inscricdo do candidato implicara na aceitacio das normas deste edital.

7.2 As inscrigGes serdo realizadas de 09 de setembro de 2024 a 23 de setembro de 2024, exclusivamente pela znzernet, por
meio do preenchimento do formulario https://forms.gle/N1Mpr3ECEFV6idxZ6.

7.2.1 Para os candidatos que ainda sio académicos, os documentos COMPROVANTE DE MATRICULA (do periodo
vigente), HISTORICO ESCOLAR, CURRICULO LATTES ¢ CARTA DE INTENGAO (de, no minimo, uma (01) e,
no méximo, duas (02) laudas, com descricio das principais expetiéncias/vivéncias académicas, habilidades com recursos
tecnoldgicos, motivos que o levaram a participar da selecdo, seus principais objetivos e expectativas com o evento e como
pretende contribuir com o0 CONBRAISPUC - 2* EDICAO) devem ser anexados no Google Drive e disponibilizado por um
link no campo previsto no formulario.

7.2.2 Para candidatos com cutso superior concluido, os documentos DIPLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO,
HISTORICO ESCOLAR, CURRICULO LATTES ¢ CARTA DE INTENGCAO de, no minimo, uma (01) e, no maximo,
duas (02) laudas, com descrigio das principais expetiéncias/vivéncias académicas, habilidades com recutsos tecnoldgicos,
motivos que o levaram a participar da sele¢io, seus principais objetivos e expectativas com o evento e como pretende
contribuir com o CONBRAISPUC - 2* EDICAO devem ser anexados no Google Drive e disponibilizado por um /izk no
campo previsto no formulario.

7.3 Os documentos solicitados devem estar em um /izk no drive com acesso liberado.

7.4 A inscricio s6 sera confirmada se o candidato cumprir todas as exigéncias descritas nos itens 7.2, 7.2.1 e 7.2.2 desta segao.

7.5 Nao havera homologacao para inscri¢des com preenchimento incompleto das informagoes solicitadas ou fora dos padroes
deste edital. ATENTE-SE A ISTO!

7.6 Caso a Comissao de Monitoria verifique a falsidade de alguma informacido, em qualquer tempo, o candidato sera
imediatamente excluido da selecio.

8.1 A selecio sera feita em TRES ETAPAS: preenchimento do formulario de inscricio, andlise curricular e entrevista.

8.2 Etapa I - preenchimento do formulario de inscri¢do (eliminatdria): nesta etapa serdo verificados os pedidos de
inscri¢ao que serdo homologados ou nio. A inscri¢ao do candidato(a) s6 sera homologada apés a verificagio e comprovagao
pela Comissao de Monitoria da documentagao e dados exigidos neste edital.

8.3 Etapa II - analise curricular (classificatoria): critérios de avaliagdo do Curriculo Lattes conforme estabelecido no

Quadro 1.
Quadro 1. Tabela de pontos para analise curricular.
Indice de Rendimento Académico (7,0 a 8,0) 5,0
Indice de Rendimento Académico (8,129,0) 10,0
Indice de Rendimento Académico (9,1 a 10,0) 20,0
Participagdo em monitoria (1 a 5 monitorias) 5,0
Participacdo em monitoria (5 a 10 monitorias) 10,0
Participagdo em monitoria (10 ou mais) 20,0
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Y Publicacio de artigos cientificos em periddicos (1 a 5 artigos) 5,0
Publicacdo de artigos cientificos em periédicos (6 a 10 artigos) 10,0
Publicacido de artigos cientificos em periédicos (11 artigos ou mais) 20,0
Capitulo de livro publicado (1 a 5 capitulos) 5,0
Capitulo de livro publicado (6 a 10 capitulos) 10,0
Capitulo de livro publicado (11 capitulos ou mais) 20,0
Resumos simples apresentados em eventos e publicados em anais (1 a 5) 5,0
Resumos simples apresentados em eventos e publicados em anais (6 a 10) 10,0
Resumos simples apresentados em eventos e publicados em anais (11 ou mais) 20,0
Resumos expandidos apresentados em eventos e publicados em anais (1 a 5) 5,0
Resumos expandidos apresentados em eventos e publicados em anais (6 a 10) 10,0
Resumos expandidos apresentados em eventos e publicados em anais (11 ou mais) 20,0
Participacdo em Ligas Académicas, Grupos de Pesquisa ou Projetos de Extensio 10,0
Carta de intencao 20,0

8.4 Etapa III - entrevista (eliminatoria): a ser realizada de forma remota utilizando a plataforma Google Meet. Todos os
candidatos irdo receber o /nk (pelo mesmo e-mail da inscricio) de acesso em até 12 horas antes do inicio desta etapa. Os
candidatos deverao, obrigatoriamente, confirmar o recebimento pelo mesmo e-zail.

8.4.2 Os candidatos devem acessar o /nk disponibilizado com, no minimo, dez (10) minutos de antecedéncia.

8.4.3 Durante todo o processo de entrevista, o candidato deve permanecer-se com a camera do seu dispositivo eletronico
ligada.

8.4.4 A nio ativacdo da cimera do dispositivo eletronico utilizado pelo candidato acarretard na sua automdtica eliminacio do
processo seletivo.

8.4.5 A Comissdao de Monitoria nio se responsabilizara por quaisquer falhas de conexio na #nfernet que possam ocotrer com
os candidatos em seus respectivos locais de acesso.

8.4.6 Todas as entrevistas serdo gravadas.

8.4.7 As entrevistas ocorrerdo no dia até dia 01 de outubro de 2024, em horario a ser especificado.

8.4.8 Os critérios para avaliacdo da entrevista estdo dispostos no Quadro 2.

Quadro 2. Critérios para avaliagdo da entrevista.

Apresentacido (postura, dic¢io e clareza) 1,0 ponto
Dominio e seguran¢a no manuseio de plataformas como StreamYard, Canva e afins 3,0 pontos
Adequagio das respostas aos questionamentos e esclarecimentos solicitados pela Comissio

I 2,0 pontos
de Monitoria
Proposicio de ideias para o evento e demonstragio de novas ferramentas 1,0 ponto
Desenvoltura (proatividade) 2,0 pontos
Experiéncia em monitoria de eventos on-line 1,0 ponto

8.5 Em caso de empate na classificagdo, a Comissao de Monitoria procedera ao desempate em favor do candidato que tiver
nesta ordem:

8.5.1 Maior pontuagio na etapa II;

8.5.2 Maior pontuagio na etapa I1I;

8.5.3 Maior nimero de participagdo em monitorias;

8.5.4 Maior idade.

8.6 A lista dos monitores selecionados sera divulgada no dia até 06 de outubro de 2024 por meio das redes sociais do evento
e do it oficial.

9.1 A realizacdo da selecdo de estudantes e profissionais para ocupac¢io do cargo de MONITOR esta sob a responsabilidade
da Comissio de Monitoria do CONBRAISPUC - 2* EDICAO.

10.1 Os candidatos selecionados serdo contactados de forma oficial pela Comissao de Monitoria a partit do dia até 06 de
outubro de 2024, por meio de ¢-wail e/ou WhatsApp.

10.2 Caso o candidato classificado niao atenda nosso contato no prazo de 24 horas sua vaga sera, automaticamente,
disponibilizada ao préximo candidato classificado, respeitando-se a lista de espera.

11.1 Para o recebimento dos certificados o monitor devera cumprir a carga horaria total de trabalho designada no evento.
11.2 Os monitores receberao os seguintes certificados:

11.2.1 Organizagio/Monitotia: 360h;

11.2.2 Cootdenacio de Nucleo: 150h;
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,—L .2.3 Participagio no evento: 60h;

11.2.4 Minicurso do evento: 20h;

11.2.5 Apresentagao de trabalhos (para aqueles com resumos e capitulos aprovados);
11.2.6 Publicacio de capitulo de livro (para aqueles que produzirem os trés melhores relatos de experiéncia).

® Lancamento do edital 09/09/2024
Periodo de inscricoes 09/09/2024 a 23/09/2024
Resultado da etapa 1 Até 25/09/2024
Resultado da etapa 11 Até 26/09/2024
Execucio da etapa I11 Até 01/10/2024
Resultado da etapa I11 Até 04/10/2024
Resultado final Até 06/10/2024
Convocacio dos selecionados 07/10/2024
Primeira reunifo oficial obrigatdria* 10/10/2024

*IMPORTANTE! Aqueles selecionados que ndo participarem da primeira reunido obrigatéria serdo automaticamente

desligados.

13.1 Os monitores poderio ser autores ou coautores de trabalhos, entretanto, tais trabalhos ndo poderdo ser premiados.
13.2 Informagodes adicionais e esclarecimentos acerca dos itens deste edital serdo obtidas pela Comissdo de Monitoria via e-

mail conbraispucmonitotia@gmail.com.

13.3 Casos omissos neste edital serdo decididos pela Comissdo de Monitoria.
13.4 As Comissdes Organizadora e de Monitoria sio incontestavelmente soberanas nas suas decisGes, inexistindo a
possibilidade de recursos ou manifestacoes de qualquer espécie neste processo.
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Teresina, Piaui, 09 de setembro de 2024.
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Presidente da Comissao de Monitoria do COBRAISPUC - 2* EDICAO
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